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Seguridad y Vigilancia PENTAGONO, se compromete en implementar un Sistemas Integrados de Gestión bajo 
la filosofía: “Excelencia en Seguridad”, preparados para servir y brindar tranquilidad, seguridad y confianza que 
permitan: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para cumplir los anteriores propósitos nos comprometemos a: 

 Mejorar continuamente nuestro sistema de gestión y mantener una excelente actitud de servicio, 
mediante encuestas de satisfacción del cliente de forma continua. 

 Promover el desarrollo íntegro del personal y la mejora de sus conocimientos mediante actividades 
permanentes de formación. 

 Prevenir la contaminación, el impacto socio-ambiental y el daño a la propiedad en el desarrollo de sus 
procesos. 

 Prevenir las lesiones, accidentes y enfermedades implementando las actividades de Seguridad y Salud 
en el Trabajo. 

 Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales y otros que regulan nuestras actividades en materia 
de seguridad, calidad en los procesos, salud y protección al ambiente. 

 Mejorar la eficiencia de los procesos para lograr el crecimiento y la sostenibilidad de la empresa, 
obteniendo niveles de rentabilidad satisfactorios. 

 Minimizar el nivel de riesgo de nuestros clientes, proveedores y trabajadores cooperando con la disuasión 
de cualquier intento de hurto, intrusión, saqueo, terrorismo, lavado de activos y demás actividades ilícitas 
durante la operación. 

 Facilitar los recursos necesarios para el correcto mantenimiento del Sistemas Integrados de Gestión. 

 

 

 

Dr. Leonardo Perez Aguayo 
GERENTE GENERAL 

Prestar un 

excelente servicio 

que satisfaga las 

necesidades de 

nuestros clientes. 

 

CALIDAD: 
Desarrollar las 

diferentes 

actividades 

garantizando la 

confidencialidad, 

integridad y 

disponibilidad, 

previniendo la fuga 

de información. 

SEGURIDAD DE LA 

INFORMACIÓN: 

Realizar las 

actividades 

garantizando la 

salud y seguridad 

de nuestros 

trabajadores en sus 

puestos de trabajo. 

SEGURIDAD Y 

SALUD LABORAL: 
Contribuir a 

conservar el medio 

ambiente, 

controlando los 

impactos que se 

puedan producir en 

los procesos. 

MEDIO AMBIENTE: 


